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I.  ORIGEN

El presente servicio relacionado denominado ‘“Implementacion y seguimiento a las
recomendaciones derivadas de los Informes de Auditoria y su publicacion en el portal de
transparencia estandar en la entidad”, se efectua en cumplimiento de lo dispuesto en la Directiva
n.® 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de los informes de servicios
de control posterior, seguimiento y publicacion’, aprobada con Resolucion de Contraloria
n.® 343-2020-CG publicada el 24 de noviembre de 2020.

Il.  OBJETIVO

El propésito del presente servicio relacionado es determinar el grado de avance en la
implementacion de las recomendaciones contenidas en los Informes de Auditoria, emitidos por el
Sistema Nacional de Control como resultado de las labores de control efectuadas a la entidad,
durante el periodo del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.

. ALCANCE

La presente evaluacion corresponde a la verificacion y seguimiento de implementacion de las
medidas correctivas, realizadas durante el periodo del 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020,
relacionadas a las recomendaciones pendientes o en proceso de implementacion, contenidas en
un Informe de Accion de Oficio Posterior emitido por la Contraloria General, los informes de
auditoria emitidos por el Organo de Control Institucional del Servicio Nacional Forestal y de Fauna
Silvestre — Serfor, en los Informes Financieros y Presupuestales de las Sociedades de Auditoria,
asi como de las recomendaciones en estado de “pendiente” y “en proceso” formuladas en los afios
2001 al 2008 por los 6rganos conformantes del Sistema Nacional de Control, como resultado de
los servicios de control efectuados al entonces Instituto Nacional de Recursos Naturales (Inrena)
y a la Direccion General Forestal y de Fauna Silvestre del Ministerio de Agricultura.

de indicar, que mediante Decreto Supremo n.° 044-2020-PCM de 15 de marzo de 2020, el
bierno declaré el Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la
vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19, reiniciandose desde el 18 de mayo de
2020 la ejecucion de este servicio relacionado por parte del Organo de Control Institucional en la
modalidad de trabajo remoto y desde el 15 de junio de 2020 en la modalidad mixta.

Serv_icio.Belacionado: “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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IV. ANTECEDENTESY BASE LEGAL
Norma de creacion

El Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - Serfor fue creado por la Ley n.° 29763, Ley
Forestal y de Fauna Silvestre de 22 de julio de 2011 e inicié sus funciones a partir del 26 de julio
de 2014, fecha en la que se publicé la Resolucion Ministerial n.® 0424-2014-MINAGRI que resolvio
dar por concluido el proceso de transferencia de la Direccion General Forestal y de Fauna Silvestre
del Ministerio de Agricultura - Minagri al Serfor y el proceso de fusion por absorcion de esta
Direccion General, declarandosela extinguida.

Naturaleza y finalidad de la entidad

El Serfor es un organismo publico técnico especializado, con personeria juridica de derecho
publico interno. Como pliego presupuestal, adscrito al Minagri, es la autoridad nacional forestal y
de fauna silvestre y ente rector del Sistema Nacional de Gestion Forestal y de Fauna Silvestre -
Sinafor y como autoridad técnico-normativa es la encargada de dictar las normas y establecer los
procedimientos relacionados a nivel nacional; asimismo, es responsable de articular con otros
actores e instancias del Estado peruano y la sociedad civil para cumplir la Politica Nacional y la
Ley Forestal y de Fauna Silvestre.

El Serfor tiene por objetivo generar condiciones favorables para la gestion sostenible del
patrimonio forestal y de fauna silvestre, incrementar la competitividad con un enfoque de
sostenibilidad de los recursos forestales y de fauna silvestre y brindar servicios de calidad a los
ciudadanos y ciudadanas.

Base Legal
Para la ejecucion del presente servicio de control se ha tomado en cuenta la siguiente normativa:

— Leyn.° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de
la Republica, vigente desde el 24 de julio de 2002 y sus modificatorias.

— Decreto Supremo n.° 007-2013-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — Serfor, vigente desde el 19
de julio de 2013, y su modificatoria aprobada por Decreto Supremo n.® 016-2014-MINAGRI,
vigente desde el 4 de setiembre de 2014.

— Resolucién de Contraloria General n.° 070-2001-CG, que aprueba la Directiva
n.° 009-2001-CG/B180 sobre el Sistema de Auditoria Gubernamental - SAGU y modificatorias,
vigente desde el 14 de junio de 2001.

— Resolucion de Contraloria n.® 273-2014-CG, que aprueba las Normas Generales de Control
Gubernamental, publicado el 13 de mayo de 2014; modificada su vigencia por el articulo quinto
de la Resolucion de Contraloria n.® 473-2014-CG de 22 de octubre de 2014.

Resolucion de  Contraloria  n.°  392-2020-CG, que aprueba la Directiva
C— n.° 020-2020-CG/NORM “Directiva de los Organos de Control Institucional”, del 30 de
diciembre de 2020 y publicada el 7 de enero de 2021.

Sechio_ReIacionado: “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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— Resolucién de Contraloria n.° 343-2020-CG, que aprueba la Directiva n.° 014-2020-
CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de los informes de servicios de control
posterior, seguimiento y publicacién”’, vigente desde el 25 de noviembre de 2020

— Resolucion de Contraloria  n.° 158-2016-CG, que aprueba la Directiva
n.® 014-2016-CG/PROCAL “Calidad y Mejora Continua en los Servicios de Control y Servicios
Relacionados”, vigente a partir del 2 de setiembre de 2016.

— Resolucién de Contraloria n.° 546-2018-CG de 31 de diciembre de 2018, que aprueba los
“Lineamientos de politica para el planeamiento del control gubernamental a cargo del Sistema
Nacional de Control: periodo 2019-2021" modificado por Resolucion de Contraloria
n.° 082-2020-CG.

V.  COMENTARIOS

1. Informes de auditoria considerados en la evaluacion de seguimiento de medidas
correctivas al 31 de diciembre de 2020.

Mediante oficio n.® D000244-2020-MINAGRI-SERFOR-OCI de 10 de noviembre de 2020, se
remitié al Titular de la entidad el Informe de Servicio Relacionado n.® 009-2020-SERFOR/OCI
“‘Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria
y su publicacion en el portal de transparencia estandar de la entidad”, en el cual se determind
el estado situacional al 31 de octubre de 2020 de las recomendaciones contenidas en un (1)
informe emitido por la CGR, diez (10) informes emitidos por el OCI-Serfor y doce (12) informes
emitidos por las Sociedades de Auditoria; advirtiéndose que de las ciento setenta y ocho (178)
recomendaciones, tres (3) se encontraban pendientes, treinta y cuatro (34) en proceso; y,
ciento cuarenta y uno (141) implementadas.

El detalle de los informes de auditoria antes mencionados se presenta a continuacion:
Informe de Accion de Oficio Posterior emitido por la CGR al 31 de octubre de 2020:

v" Informe de Accion de Oficio Posterior n.® 9339-2020-CG/SADEN-AOP de 9 de octubre de
2020, “Pago de Aportes Previsionales a los Fondos de Pensiones del Sistema Privado de
Pensiones — AFP".

Informes de Auditoria de cumplimiento y de Servicio de Control Especifico a Hechos
con Presunta Irregularidad emitidos por el OCI al 31 de octubre de 2020:

v" Informe de Auditoria n.° 001-2015-2-6043 de 4 de diciembre de 2015, “Auditoria de
Cumplimiento a los procesos de contratacion de bienes y servicios efectuados por el
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — Serfor”, periodo: 1 de agosto al 31 de
diciembre de 2014.

Informe de Auditoria n.® 003-2015-2-6043 de 18 de diciembre de 2015, “Auditoria de
cumplimiento al control del transporte, transformacion primaria y deposito de productos
forestales en las ATFFS: Selva Central, Sierra Central y Lima’, periodo: 1 de agosto de
2014 al 30 de junio de 2015.

Serv.icio'BeIacionado: “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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Informe de Auditoria n.° 001-2016-2-6043 de 30 de junio de 2016, “Auditoria de
cumplimiento al control de la conservacion y aprovechamiento de los recursos forestales y
de fauna silvestre en la Administracion Técnica Forestal y de Fauna Silvestre de Cusco”,
periodo: 1 de agosto de 2014 al 31 de diciembre de 2015.

Informe de Auditoria n.° 005-2016-2-6043 de 30 de noviembre de 2016, “Auditoria de
cumplimiento al Procedimiento Sancionador por Infracciones a la legislacion forestal y de
fauna silvestre seguido por los 6rganos competentes del Serfor”, periodo: 1 de agosto de
2014 al 30 de junio de 2016.

Informe de Auditoria n.° 003-2017-2-6043 de 12 de julio de 2017, “Auditoria de
cumplimiento a los procesos de contratacion de bienes y servicios efectuados por la Unidad
Ejecutora n.® 002-1592 SERFOR-CAF (ex - Prodefap)”, periodo: 1 de setiembre de 2015
al 31 de diciembre de 2016.

Informe de Auditoria n.° 015-2017-2-6043 de 27 de diciembre de 2017, “Auditoria de
cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre - Control de la
conservacion y del aprovechamiento forestal y de fauna silvestre en las Administraciones
Técnicas Forestales y de Fauna Silvestre de Apurimac, Moquegua-Tacna y de Puno’,
periodo: 1 de agosto de 2014 al 31 de julio de 2017.

Informe de Auditoria n.° 005-2018-2-6043 de 23 de julio de 2018, “Auditoria de
cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — Control de la
conservacion y del aprovechamiento forestal en la Administracion Técnica Forestal y de
Fauna Silvestre de Cusco”, periodo: 1 de agosto de 2015 al 31 de diciembre de 2017.

Informe de Auditoria n.® 012-2018-2-6043 de 19 de noviembre de 2018, “Auditoria de
cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — Proceso de contratacion
de bienes, servicios y obras efectuados por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna
Silvestre y el Programa de Desarrollo Forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en la
Amazonia Peruana’, periodo: 1 de enero de 2016 al 31 de mayo de 2018.

Informe de Auditoria n.° 005-2019-2-6043 de 23 de agosto de 2019, “Auditoria de
cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — Acciones de Control y
Fiscalizacion Forestal de los Productos Maderables en la Administracion Técnica Forestal
y de Fauna Silvestre de Puno’, periodo: 1 de enero de 2016 al 31 de diciembre de 2017.

Informe de Control Especifico Administrativo n.® 016-2019-2-6043-SCE, “Prorroga y

renovacion de contratos de personal CAS’", periodo: 20 de julio de 2018 al 31 de julio de
2019.

Informes de Auditoria Financiera emitidos por las Sociedades de Auditoria al 31 de
octubre de 2020:

v" Informe de Auditoria n.* 012-2015-3-0154 de 30 de julio de 2015, “Auditoria Financiera y

Presupuestal - Carta de Control Interno”, periodo al 31 de diciembre de 2014.

X erv_icio_ReIacionado: “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacién en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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v Informe de Auditoria n.° 014-2015-3-0154 de 30 de julio de 2015, “Auditoria Financiera y
Presupuestal — Reporte de Deficiencias Significativas, periodo al 31 de diciembre de 2014.

v" Informe de Auditoria n.® 010-2016-3-0154 de 31 de mayo de 2016, “Auditoria Financiera y
Presupuestal — Carta de Control Interno”, periodo al 31 de diciembre de 2015.

v" Informe de Auditoria n.® 012-2016-3-0154 de 31 de mayo de 2016, “Auditoria Financiera y
Presupuestal - Reporte de Deficiencias Significativas”, periodo al 31 de diciembre de 2015.

v" Informe de Auditoria n.® 017-2017-3-0472 de 29 de mayo de 2017, “Auditoria Financiera y
Presupuestal — Carta de Control Interno”, periodo al 31 de diciembre de 2016.

v" Informe de Auditoria n.® 027-2017-3-0472 de 29 de mayo de 2017, “Auditoria Financiera y
Presupuestal - Reporte de Deficiencias Significativas”, periodo al 31 de diciembre de 2016.

v"Informe de Auditoria n.® 012-2018-3-0472 de 30 de mayo de 2018, “Auditoria Financiera y
Presupuestal - Reporte de Deficiencias Significativas”, periodo al 31 de diciembre de 2017.

v" Informe de Auditoria n.® 013-2018-3-0466 de 4 de mayo de 2018, “Auditoria Financiera y
Presupuestal - Reporte de Deficiencias Significativas”, periodo del 1 de noviembre de 2015
al 31 de diciembre de 2016.

v" Informe de Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 2018: Unidad
Ejecutora N°002 Programa de Desarrollo Forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en
la Amazonia Peruana - SERFOR-CAF, Reporte de Deficiencias Significativas remitido con
Carta n.° 097-2019/SAYA del 30 de mayo de 2019.

v" Informe de Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 2018: Unidad
Ejecutora N°002 Programa de Desarrollo Forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en
la Amazonia Peruana - SERFOR-CAF, Carta de Control Interno, remitido con Carta n.°
053-2019/SAYA de 12 de abril de 2019.

v" Informe de Auditoria n.* 008-2019-3-0069 del 19 de junio de 2019, “Auditoria Financiera y
Presupuestal — Reporte de Deficiencias Significativas”, periodo del 1 de enero de 2018 al
31 de diciembre de 2018.

v qugrme de Auditoria Financiera y Presupuestal - Carta de Control Interno, al 31 de
diciembre de 2018; remitido con Carta n.° C-068-2019-CyA de 19 de junio de 2019.

Responsabilidad del Titular en la implementacion de las recomendaciones;

El numerali 6.2.3 de 'Ia Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC ‘Implementacion de las
e recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y publicacion”,

robada con Resolucion de Contraloria n.° 343-2020-CG de 23 de noviembre de 2020
stablece con relacion al Titular de la entidad, lo siguiente: ,

Es el respoqsable qe/ proceso de implementacion de las recomendaciones de informes de control
que le han s:dg notificados, de mantener una evaluacion y monitoreo permanente respecto a los
avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, de informar y remitir la documentacién ala

Servicio Relacionado: “Implementacion imi i
icio K : Yy seguimiento a las recomend i i itori
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”, 0D Herheadas ot fomes ol auditora y su

Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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Contraloria y al OCI en la oportunidad y forma que sean requeridos, para tal efecto, designa al
funcionario publico encargado de monitorear el citado proceso y a los funcionarios publicos
responsables de la implementacion, asimismo, dispone las acciones o medidas necesarias que

correspondan.

Cuando la entidad cuente con unidades ejecutoras a su cargo, el Titular de la entidad puede delegar
a los Titulares de las unidades ejecutoras la suscripcién del Plan de Accion del informe de control
que le ha sido notificado, mediante resolucién u otro documento correspondiente. La delegacion de
esta funcion no le exime de responsabilidad y supervision.”

Estado situacional de las recomendaciones emitidas en los informes de auditoria al 31
de diciembre de 2020.

a) El Titular debe remitir el Plan de Accion'?; de veinticinco (25) recomendaciones, de los
cuales veintitrés (23) aun se encuentran EN PROCESO pese haberse cumplido la fecha
limite para su implementacion, establecida en el plan de accién aprobado y suscrito por
el titular de la entidad; y dos (2) se encuentran PENDIENTES cuyo plazo para la remision
del respectivo plan de accion vence el 28 de enero de 2020; situaciones que persisten no
obstante las solicitudes realizadas por el OCl mediante los oficios n.°s 0149-2020-
MINAGRI-SERFOR/OCI de 25 de mayo de 2020, D000028-2020-MINAGRI-SERFOR-
OCI de 17 de junio de 2020, D000056, D000057, D000060, D0O00061, DO00062,
D000065, D000104-2020-MINAGRI-SERFOR-OCI de 17 de julio de 2020 y D000013-
2021-MIDAGRI-SERFOR-OCI de 13 de enero de 2021.

) El Plan de Accion es un documento de obligatoria elaboracion para la implementacion de
g / las recomendaciones, cuyo contenido y formato se encuentra en el Apéndice n.° 01: “Plan
Ry de Accion para la implementacion de recomendaciones del informe de servicio de control

1 Numeral 6.1.3 de la Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de los informes de servicios de control
posterior, seguimiento y publicacion”, establece con relacion al plan de accién lo siguiente: “Es un documento clave e indispensable
formulado por la entidad que sustenta el inicio del proceso de implementacion de las recomendaciones del informe de control, y su
seguimiento, y muestra el compromiso que el Titular de la entidad asume para garantizar a través de los funcionarios publicos designados,
la implementacion de dichas recomendaciones. El plan de accién define las medidas concretas, plazos y responsables asignados
para tal fin.”

Elnumeral 6.3.4 de la Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de los informes de servicios de control
posterior, seguimiento y publicacion”, establece con relacion al plan de accion lo siguiente: “El plan de accion se formula por cada informe,
considerando los tipos de recomendaciones de cada servicio de control posterior establecidos en su normativa especifica; asimismo
contiene, conforme al Apéndice n.* 01, la informacién siguiente: Entidad: El ndmero y denominacion del informe de control: tipo de servicio
de control posterior; Organo del Sistema a cargo del servicio de control (Contraloria, OCI, SOA); Titular de Ia entidad (nombres y
apellidos); el nimero y contenido de la recomendacion; Las acciones concretas que ejecutara el funcionario publico responsable de
implementar la recomendacion; EI medio de verificacion de la accion propuesta referido a los documentos u otros medios que permitan
comprobar la ejecucion de las acciones para implementar las recomendaciones. Pueden incluir varios medios de verificacion por cada
agcién de mejora; El Plazo para implementar la recomendacién, el cual debe ser razonable y sustentado. Estableciendo la fecha final en
d/q, mes y afio; La unidad organica u 6rgano responsable de implementar la recomendacion, Cuando haya mas de una unidad organica
u drgano involucrado en el proceso de implementacion de las recomendaciones, el Titular de la entidad identifica, para efectos de
cons{gnar en el Plan de accion, a un solo érgano o a una sola unidad organica como responsable de dicho proceso no obstante ello, las
demés unidades orgénicas u organos involucrados tienen la obligacion de coadyuvar en la implementacion de la recomendacion én lo

~N

Servjcio 'Belacionado: “Implementacién y seguimiento a las re
pub'hcacnon en el portal de transparencia estandar de la Entidad”,
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020,

comendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
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posterior’, de la Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC ‘“Implementacion de las
recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y
publicacion”. Las veinticinco (25) recomendaciones con sus respectivos informes son las
siguientes:

a.

Recomendaciones nimero 2, 3, 6, 7, 8 y 10 del Informe de Auditoria n.° 001-
2015-2-6043 de 04 de diciembre de 2015, “Auditoria de Cumplimiento al Serfor
relacionado a los procesos de contrataciones de bienes y servicios efectuados por el
Serfor”, periodo: 1 de agosto 2014 al 31 de diciembre de 2014"

Recomendacion numero 7 del Informe de Auditoria n.° 003-2015-2-6043 de 12
de enero de 2016, “Auditoria de Cumplimiento al SERFOR relacionado al control del
transporte, transformacion primaria y depésitos de productos forestales en las
ATFFS: Selva Central, Sierra Central y Lima, periodo: de 01 de agosto de 2014 al 30
de junio de 2015

Recomendacion numero 7 del Informe de Auditoria n.° 001-2016-2-6043 de 30
de junio de 2016, “Auditoria de cumplimiento al control de la conservacion y
aprovechamiento de los recursos forestales y de fauna silvestre en la Administracion
Técnica Forestal y de Fauna Silvestre de Cusco”, periodo: 1 de agosto de 2014 al 31
de diciembre de 2015.

Recomendacion nimero 1 del Informe de Auditoria n.° 012-2015-3-0154 de 30
de julio de 2015, “Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 2014 -
Carta de Control Interno remitida por SOA Bello, Marquez, Villena Y Asoc.Soc.Civil"

Recomendaciones numero 2, 3, 5y 10 del Informe de Auditoria n.° 015-2017-2-
6043 de 27 de diciembre de 2017, “Auditoria de Cumplimiento al Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre - Control de la Conservacion y del Aprovechamiento
Forestal y de Fauna Silvestre en las Administraciones Técnicas Forestales y de Fauna
Silvestre de Apurimac, Moquegua - Tacna y de Puno”

Recomendacion numero 9 del Informe de Auditoria n.° 017-2017-3-0472 de 29
de mayo de 2017, *Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 2016 -
Carta de Control Interno, SOA Aliaga & Rodriguez Asociados”.

Recomendaciones numero 2, 3, 4 y 5 del Informe de Auditoria n.° 012-2018-2-
6043 de 10 de diciembre de 2018, “Auditoria de Cumplimiento al Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre - Proceso de Contratacion de Bienes, Servicios y Obras
Efectuados por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre y el Programa de
Desarrollo Forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en la Amazonia Peruana.”

Recomendaciones nimero 1y 7 del Informe de Auditoria s/n de 19 de junio de
2019, *Auditoria Financiera al 31 de diciembre de 2018 al Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre - Carta De Control Interno emitido por SOA CACERES Y
ASOCIADOS" Remitido al Titular con Carta n.° C-068-2019-CyA

Recomendaciones niimero 4, 5 y 8 del Informe de Auditoria n.° 005-2019-2-6043
de 23 de agosto de 2019, “Acciones de Control y Fiscalizacion Forestal de los

ﬁroductos Maderables en la Administracion Técnica Forestal y de Fauna Silvestre de
uno.

Servicio Relacionado: “Implementacion y seguimi i
icio F : guimiento a las recomendacione
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”,

s derivadas de los informes de auditoria y su

Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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j. Recomendaciones nimero 1y 2 del Informe de Auditoria n.® 030-2020-2-6043-
SCE de 29 de diciembre de 2020, “Adquisicion de equipos de cémputo a través del
método especial de contratacion - Catalogo Electronico de Acuerdos Marco” periodo
del 10 de noviembre de 2017 al 30 de noviembre de 2018"

b) Resumen del estado de las recomendaciones contenidas en los informes de
auditoria emitidos por la Contraloria General de la Republica, el OCl y las
Sociedades de Auditoria al 31 de diciembre de 2020

El estado de las recomendaciones por cada Informe de auditoria se presenta en el cuadro
siguiente:

Cuadron.®1
Estado situacional de implementacion de las recomendaciones por informe de auditoria
T e e e e s s e Situacion de las
| recomendaciones
|P|EP| I [NA|[ NI

Ne| Infoﬁné ne -  Denominacion del informe

Informes emitidos por la CGR

9339-2020- “Pago de aportes previsionales a los fondos de pensiones 1 lol1lololo
! CG/SADEN-AOP del Sistema Privado de Pensiones — AFP
Total de recomendaciones emitidas por el OCI 1 104101010

Informes emitidos por el OCI

2 001-2015-2-6043 “Procesos de contratacion de bienes y servicios efectuados 1mlol7lalolo
por el Serfor".
3 003-2015-2-6043 “Control del transporte, transformacion primaria y depésitos
de productos forestales en las ATFFS: Selva Central, Sierra | 14 |[0| 1 | 13| 0| 0
Central y Lima".
4 001-2016-2-6043 “Control de la conservacion y aprovechamiento de los B3lol1l1210l0
recursos forestales y de fauna silvestre en la ATFFS Cusco”.
5 005-2016-2-6043 “Procedimiento sancionador por infracciones a la legislacion
forestal y de fauna silvestre seguido por los 6rganos 12 |00 (12|00
competentes del Serfor”.

6 003-2017-2-6043 “Auditoria de cumplimiento a los Procesos de Contratacion
de Bienes y Servicios efectuados por la Unidad Ejecutoran®| 9 [0 0| 9 [ 0| 0
002-1592 Serfor-CAF (ex - Prodefap)".

7 015-2017-2-6043 “Auditoria de Cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y
de Fauna Silvestre - Control de la conservacion y del

aprovechamiento forestal y de fauna silvestre en las 10 {046 [0 0
Administraciones Técnicas Forestales y de Fauna Silvestre
de Apurimac, Moquegua - Tacna y de Puno’.

8 005-2018-2-6043 “Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de
Fauna Silvestre - Control de la conservacion y del
aprovechamiento forestal en la Administracion Técnica
Forestal y de Fauna Silvestre de Cusco”.

9 012-2018-2-6043 "Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de
Fauna Silvestre - Procesos de contratacion de bienes,
servicios y obras efectuados por el Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre y el Programa de Desarrollo
forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en la Amazonia
Peruana”

10 005-2019-2-6043 “Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional Forestal y de

Fauna Silvestre - Acciones de Control y Fiscalizacion
Forestal de los Productos Maderables en la Administracién 9 10145 o]0
Tecnica Forestal y de Fauna Silvestre de Puno”
11| 016-2019-2-6043-SCE “Prorroga y renovacion de contratos de personal CAS”

12 (048 (0|0

12| 027-2020-2-6043-SCE “Evaluacion y Aprobacion del Plan General de Manejo

Forestal y Otorgamiento del Permiso de Aprovechamiento 2 12100100
___________________ Forestal en Predios Privados en Bosques Secos”

Servicio Relacionado: “Implementacion imi i
icio - Yy seguimiento a las recomend i i itori
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad” Frioics corivadis do los lnformes o sl L

Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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Cuadron.”1
Estado situacional de implementacion de las recomendaciones por informe de auditoria
s s . |  Situacién delas
N2 Informen.® Denominacién del informe ,re_g_:omendaciones,

PIEP| 1 [NA] NI

13| 030-2020-2-6043-SCE |  “Adquisicion de Equipos de Computo a través del Método

Especial de Contratacion - Catalogo Electronico de 2 (2({0]01|0}|O
Acuerdos Marco”
Total de recomendaciones emitidas por el OCI 102 141211 77 | 0.1 O

Informes emitidos por las Sociedades de Auditoria

039-2018-3-0466 Auditoria Financiera al 31 De Diciembre De 2017 realizada
al Programa de Desarrollo Forestal Sostenible, Inclusivo y
14 Competitivo en la Amazonia Peruana - Reporte de 3 |00 2 (1|0
Deficiencias Significativas emitido por SOA UHY Sandoval y
Aliaga y Asociados
012-2015-3-0154 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de
15 2014: Carta de Control Intemno. 8 (0] 26 0]0
014-2015-3-0154 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de
2014: Reporte de Deficiencias Significativas.
010-2016-3-0154 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de
2015; Carta de Control Interno.
012-2016-3-0154 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de
18 2015: Reporte de Deficiencias Significativas.

017-2017-3-0472 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de

16

17

19 2016: Carta de Control Interno. o [G]1]1Bp0]0

20 027-2017-3-0472 Auditoria Financiera y Presupyestgl al 31 qe dipiembre de 2 lolol210lo0
2016: Reporte de Deficiencias Significativas.

21 012-2018-3-0472 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 6 lolols 1o
2017: Reporte de Deficiencias Significativas.

2 013-2018-3-0466 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 3 lololalolo

2017: Reporte de Deficiencias Significativas.

002-2019-3-0466 (Remiido itoria Financi ici
25 | con Bt e CETAURATA Auditoria FlnanC|erayPre52L6p1%estaI al 31 de diciembre de s lololal1]o
del 30/05/2019)

SNRemitido con Cartan.* | Auditoria Financiera y Pri ici
2% 053.20145AYA do y Presupuestal al 31 de diciembre de

12/0412019) 2018
2% 008-2019-3-0069 Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de 6 lo
2018: Reporte de Deficiencias Significativas. 016100
SN Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de diciembre de
26 | (Remitido con Carta n.* C-068-
2019-Cyh de 19/06/2019) 2018 LRI
Total de recomendaciones emitidas por las Sociedades de Auditoria 82 1016|7330

( A L e

i , NA: Inaplicable, NI: No Implementada
Fuente: Documentos evaluados por el OCI-Serfor.
Elaboracion: Equipo de trabajo de Servicio Relacionado

" )De las ciento ochenta y cinco (185) recomendaciones que se presentan en el Cuadro
L n.° 1 contenidas en veintiséis (26) informes de auditoria emitidos porla CGR, el OCl y las

Sociedades de Auditoria, se advierte que la Unica (1) recomendacion emitidas por la CGR
se encuentra EN PROCESO; de las recomendaciones emitidas por el OCI, cuatro (4) se

Serv.icio _Belacionado: “Implementacion y seguimiento a las re
pub'hcaclon en el portal de transparencia estandar de |a Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.

comendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
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encuentran PENDIENTESS, veintiuno (21) EN PROCESO* y sesenta y siete (77)
Implementadas?, lo cual revela un minimo avance en su implementacion respecto del
bimestre anterior; de igual manera, de las recomendaciones emitidas por la Sociedad de
Auditoria, seis (06) se encuentran EN PROCESO, dos (2) resultaron lnapli'cables y setepta
y uno (71) estan implementadas, lo cual revela un avance respecto del bimestre antengr.
El detalle de las recomendaciones pendientes y en proceso, por cada informe de auditoria,
se presenta en los Apéndices n.°s 1y 2.

En ese contexto, conforme lo establecido en la Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC y de la
evaluacion efectuada para valorar el grado de avance o de cumplimiento 'de la
implementacion de cada recomendacion emitida, debemos sefialar que, a pesar del tlgmpo
transcurrido, aun existe un significativo nimero de recomendaciones de las ciento
ochenta y cinco (185) contenidas en los referidos informes, en el estado de “EN
PROCESOQ”, conforme se muestra en resumen en el Cuadro n.° 2:

Cuadron.® 2 .
Grado de avance de acciones de implementacion de las Recomendaciones
Del 1 de setiembre al 31 de diciembre de 2020

Estado Cantidad Porcentaje
Pendiente 4 2%
En Proceso 28 15%
Implementada 150 81%
Inaplicable 3 2%
No Implementada 0 0%
Recomendaciones Emitidas 185 100%

Fuente: Documentos evaluados por el OCI.
Elaboracion: Equipo de trabajo de Servicio Relacionado.

Del cuadro precedente se desprende que el 2%, es decir, cuatro (4) recomendaciones

estan en situacion de “Pendiente”; asi como, el 15%, es decir, veintiocho (28)

_— recomendaciones se encuentran en situacion de “En Proceso”; lo cual significa que,
~~/ habiéndose designado a los funcionarios responsables de implementar las

(§ )//

3 éﬁ la Directiva n.* 014-2020-CG/SESNC el estado “Pendiente”, en el caso de las recomendaciones orientadas a mejorar la gestion
de la entidad se refiere a: “Cuando el Titular de la entidad no ha designado a los funcionarios publicos responsables de implementar las
recomendaciones, o cuando habiendo sido designados, los funcionarios publicos no han iniciado las acciones orientadas a su
implementacion y no se constituyen los supuestos previstos para el estado “Inaplicable’, en el caso de recomendaciones para el inicio
de las acciones administrativas “Cuando no se ha iniciado el procedimiento administrativo y se encuentra adn dentro del plazo méximo
para su inicio”; y en el caso de recomendaciones para el inicio de acciones legales “En los casos de naturaleza penal, cuando no se ha
presentado la denuncia ante el Ministerio Ptblico. En los casos de naturaleza civil, cuando no se ha interpuesto la demanda ante el Poder
Judicial".

Segun la Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC el estado “En Proceso’, se refiere a: “Cuando el funcionario designado como responsable
de implementar la recomendacion ejecuta acciones orientadas a su implementacion”.

Segun la Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC el estado ‘Implementada”, se refiere a: “Cuando se adoptan acciones, a partir de la
recomendacion, que corrigen la deficiencia o desviacién detectada y desaparece la causa que la motivo”, en el caso de recomendaciones
para el inicio de las acciones administrativas “Cuando se ha emitido Ia resolucion u otro documento expreso de inicio del procedimiento
administrativo y este ha sido notificado al funcionario o servidor piblico”; y en el caso de recomendaciones para el inicio de acciones
legales “En los casos de naturaleza penal, cuando se ha presentado la denuncia ante el Ministerio Publico. En los casos de naturaleza
civil, cuando se ha interpuesto la demanda ante el Poder Judicial, o cuando antes de interponer esta, se ha producido el pago total del
perjuicio econémico identificado, lo cual debe ser acreditado con documento valido”

IS

2

Serv'icio.BeIacionado: “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacién en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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recomendaciones e iniciado acciones para la implementacion éstas requieren de un mayor
seguimiento y monitoreo.

c) Existe un significativo porcentaje de recomendaciones en situacion de “En
Proceso”, a pesar del tiempo transcurrido mayor a dos afos desde que se
remitieron al titular de la entidad, lo que pone en riesgo el proceso de implementacion
de mejoras en la entidad, especificamente las relacionadas a los informes siguientes:

— Informe n.° 001-2015-2-6043 “Auditoria de Cumplimiento al Serfor relacionado a los
procesos de contrataciones de bienes y servicios efectuados por el Serfor”, periodo:
1 de agosto 2014 al 31 de diciembre de 2014; remitido a la Direccion Ejecutiva con
oficio n.® 067-2015-SERFOPR/OCI de 4 de diciembre de 2015, de las once (11)
recomendaciones, siete (7) ain continian “En Proceso”, habiendo transcurrido
mas de cinco (5) afios desde su emision.

— Informe n.° 012-2015-2-0154 “Auditoria Financiera y Presupuestal — Carta de Control
Interno”, periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2014; remitido a la Direccién
Ejecutiva mediante oficio n.® 104-2015-BMV/GG de 30 de julio de 2015, de las ocho (8)
recomendaciones, dos (2) ain continuan “En Proceso”, habiendo transcurrido
mas de cinco (5) afios desde su emision.

— Informe n.° 003-2015-2-6043 “Auditoria de Cumplimiento al Serfor relacionado al
control del transporte, transformacion primaria y depositos de productos forestales en
las ATFFS: Selva Central, Sierra Central y Lima", periodo: 1 de agosto 2014 al 30 de
junio de 2015; remitido a la Direccion Ejecutiva mediante oficio
n.° 003-2016-SERFOPR/OCI de 12 de enero de 2016, de las catorce (14)
recomendaciones, uno (1) ain se encuentra “En Proceso”, habiendo transcurrido
mas de cinco (5) afios desde su emision.

~ Informe n.° 001-2016-2-6043 “Auditoria de Cumplimiento al Serfor relacionado al
control de la conservacion y aprovechamiento de los recurso forestales y de fauna
silvestre en la ATFFS Cusco", periodo: 1 de agosto 2014 al 30 de setiembre de 2015;
remitido a la Direccion Ejecutiva mediante oficio n.° 107-2016-SERFOPR/OCI de 14 de
julio de 2016, de las trece (13) recomendaciones, una (1) aun contintia “En Proceso”,
habiendo transcurrido mas de cuatro (4) afios y medio desde su emision.

— Informe n.® 015-2017-2-6043 “Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre, relacionado al Control de la Conservacion y del Aprovechamiento
Forestal y de Fauna Silvestre en las Administraciones Técnicas Forestales y de Fauna
Silvestre de Apurimac, Moquegua - Tacna y de Puno”, periodo 1 de agosto de 2014 al
31 de julio de 2017, remitdo a la Direccion Ejecutiva mediante oficio
n.° 0209-2017-SERFOR-OCI de 27 de diciembre de 2017, de las diez (10)
recomendaciones, cuatro (4) se encuentran “En Proceso”, habiendo transcurrido

) masdetres (3)afios y medio desde su emision.

/ - Inform:e n.° 917-2017-3-0472 “Auditoria Financiera y Presupuestal - Carta de Control
— Interno”, periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2016; remitido a la Direccion

Servicio Relacionado: “Implementacion y seguimiento a las re i i

icio R comendaciones derivad
pub‘llcacwn en el portal de transparencia estandar de la Entidad”. o del
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020,

os informes de auditoria y su
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Ejecutiva mediante Carta n.° 003-2016-SERFOR-SOA.A&R de 29 de mayo de 2017,
de las dieciséis (16) recomendaciones, uno (1) ain continta “En Proceso”,
habiendo transcurrido mas de tres (3) afos y siete meses desde su emision.

— Informe n.° 012-2018-2-6043 “Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre — Proceso de contratacion de bienes, servicios y obras efectuados
por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre y el Programa de Desarrollo
Forestal Sostenible, Inclusivo y Competitivo en la Amazonia Peruana’, periodo: 1 de
enero de 2016 al 31 de mayo de 2018; remitido a la Direccion Ejecutiva mediante oficio

n.° 0344-2018-MINAGRI-SERFOR/OCI de 10 de diciembre de 2018, de las doce (12)
recomendaciones, cuatro (4) se encuentran “En Proceso”, habiendo transcurrido
mas de dos (2) aflos desde su emision.

De las 28 recomendaciones “En proceso”, 20, esto es el 71%, tiene de dos a cinco afos
de antigliedad, como se aprecia en el cuadro siguiente:

Cuadron.” 3
Antigiliedad de recomendaciones en proceso
Al 31 de diciembre de 2020

 AO DE EMISION DE RECOMENDACIONES | Total
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 9eneral

9339-2020- “Pago de aportes previsionales a los fondos de 1 1
CG/SADEN-AQP | pensiones del Sistema Privado de Pensiones — AFP

INFORME ’ DENOMINACION DEL INFORME DE CONTROL

“Procesos de contratacion de bienes y servicios 7 7

001-2015-2-6043 | oo tuados por el Serfor’.

“Control del transporte, transformacion primaria y
003-2015-2-6043 | depositos de productos forestales en las ATFFS: 1 1
Selva Central, Sierra Central y Lima".

“Control de la conservacion y aprovechamiento de
001-2016-2-6043 | los recursos forestales y de fauna silvestre en la 1 1
ATFFS Cusco".

“Auditoria de Cumplimiento al Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre — Control de la
015-2017-2-6043 conser\{acién y del aprove'cr{amiepto fore§tal_y de

fauna silvestre en las Administraciones Técnicas
Forestales y de Fauna Silvestre de Apurimac,
Moquegua - Tacna y de Puno”.

“Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre - Procesos de
contratacion de bienes, servicios y obras efectuados
012-2018-2-6043 | por el Servicio Nacional Forestal y de Fauna 4 4
Silvestre y el Programa de Desarrollo forestal
Sostenible, Inclusivo y Competitivo en la Amazonia
Peruana”

“Auditoria de cumplimiento al Servicio Nacional

- Forestal y de Fauna Silvestre - Acciones de Control

005-2019-2-6043 | y Fiscalizacion Forestal de los Productos Maderables 4 4
X en la Administracion Técnica Forestal y de Fauna

Silvestre de Puno”

Servicio Relacionado: “Implementacion y seguimiento a Iés reco dac i k
icio F mendaciones i itori
pub'llcacmn en el portal de transparencia estandar de la Entidad”. A 5 1o s o o v e
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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Cuadron.® 3
Antigiiedad de recomendaciones en proceso
Al 31 de diciembre de 2020

| ARO DE EMISION DE RECOMENDACIONES | Total
o ' Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de
012-2015-3-0154 diciembre de 2014: Carta de Control Intemo. 2 2
Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de 1
017-2017-3-0472 | iciembre de 2016: Carta de Control Intemo. !
SN
(Remmd? eon Auditoria Financiera y Presupuestal al 31 de 3
Cartan.” C-068- | yiombre de 2018: 3
2019-CyA de '
19/06/2019)
Total Recomendaciones “En Proceso” Por Aio 9 2 5 4 7 1 28
Porcentaje 32% | 7% | 18% | 14% | 25% | 4% 100%

Fuente: Documentos evaluados por el OCI.
Elaboracion: Equipo de trabajo de Servicio Relacionado.

La demora en la adopcion de acciones para la implementacion de las recomendaciones; y, en
algunos casos la no comunicacion oportuna al OCI, limita el seguimiento y evaluacion
correspondiente, no obstante que, en el mes de mayo de 2018, se efectuaron reuniones de
coordinacion® con los responsables de las diferentes unidades orgénicas a cargo de su
implementacion; en agosto y octubre de 2019 con los responsables del monitoreo del proceso
de implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria’; y, en
enero, febrero, julio y agosto de 2020 con los funcionarios responsable de implementar las
recomendaciones de informes de auditoria y los responsables del monitoreo del proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria®.

Es de sefalar, que de acuerdo a la nueva Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC “Implementacion
de las recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y
publicacion”, las recomendaciones orientadas a mejorar la gestion de la entidad que han
superado el plazo de dos (2) afios para su implementacion, seran calificadas como “No
Implementada™; respecto de los cuales, si no se gestiona la ampliacion excepcional de

§ El Organo de Control Institucional suscribio Actas de Reunion de Coordinacion en el mes de mayo de 2018 con funcionarios y personal
de diversas areas de SERFOR; la Oficina General de Administracion, Gerencia General, Oficina de Contabilidad, Oficina de
Abastecimiento, Direccion General de Informacion y Ordenamiento Forestal y de Fauna Silvestre, Direccion de Informacion y Registro,
Direccion General de Gestion Sostenible del Patrimonio Forestal y de Fauna Silvestre, Direccion de Gestion Sostenible del Patrimonio
Forestal, Direccion de Control de la Gestion del Patrimonio Forestal y de Fauna Silvestre, Direccion de Gestion Sostenible del Patrimonio
de Fauna Silvestre de SERFOR; y, con funcionarios y personal de SERFOR-CAF; Director Ejecutivo, Jefe de la Oficina de Administracion,
Coordinador Técnico del PIP 1.

7 El 5 de agosto y el 9 de octubre de 2019 el Organo de Control Institucional suscribio Actas de Reunion de Coordinacion con los
responsables del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria.

8 EI31 de enero de 2020, el 12 de febrero, el 14 de febrero, el 30 de julio, el 14 de agosto y el 17 de agosto de 2020; el Organo de Control
Institucional suscribio Actas de Reunion de Coordinacion con los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones de

?nformes de auditoria y los responsables del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los
informes de auditoria.

® Segun la Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC el estado “No Implementada”, en el caso de las recomendaciones orientadas a mejorar la

gestion de la entidad se refiere a: “Cuando se ha superado el plazo de dos (2) afios para la implementacion de la recomendacion, desde

la qot/ﬁcacién del fnfqrme de control al Titular de la entidad, o cuando se realiza el seguimiento a través de otro Informe de control mas
reciente, el cual contiene la misma recomendacion”

Serv_icio'Relacionado: “Implementacion y seguimiento a las re
publicacion en el portal de transparencia esténdar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.

comendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
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tres (3) meses de plazo' iniciado ante el Organo de Control Institucional, se
constituiria en una infraccion sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria™2,

El detalle sobre el estado de implementacion se presenta en el Apéndice n.° 3 y en el grafico

siguiente:
Grafico n.° 1
Variacion del estado de la implementacion de Recomendaciones
160 H
140 .
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BEPendiente  @En Proceso  @Implementado

Fuente: Documentos evaluados por el OCI-Serfor.
Elaboracién: Equipo de trabajo de Servicio Relacionado.

= )

10 La tercera disposicion complementaria final de la Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC “Implementacion de las recomendaciones de los
informes de servicios de control posterior, seguimiento y publicacion” aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 343-2020-CG publicada
el 24 de noviembre de 2020, dispone: “A partir de la vigencia de la presente Directiva, por Unica vez las recomendaciones orientadas a
mejorar la gestion de la entidad que hayan cumplido el plazo maximo de dos (2) afios para implementar la recomendacion, y que se
encuentran en proceso final de implementacion podran continuar con su implementacion, sustentado con una hoja informativa elaborada
por el OCl o la unidad organica u 6rgano desconcentrado de la Contraloria, segun corresponda, y que el Titular de la entidad por escrito
se comprometa a implementar la recomendacion en un plazo no mayor de tres (3) meses”

"1 Mediante Oficio D000013-2021-MIDAGRI-SERFOR-OCI del 13 de enero de 2021 el 6rgano de control institucional de SERFOR da

respuesta a solicitud de modificacion de plazos para implementacion de 11 recomendaciones de informes de Auditoria realizada con
Memorando n.® D000392-2020-MIDAGRI-SERFOR-GG de 31 de diciembre de 2020.

12 | iteral a) del numeral 7.1.4 de la Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC sefiala: “a) El funcionario publico responsable en la entidad de
implementar la recomendacion formulada en el informe de control, incurre en infraccion sujeta a la potestad sancionadora de la
contraloria, cuando no ha implementado la recomendacion en el plazo establecido en el plan de Accion, en cuyo caso el OCl o las
unidades organicas u drganos desconcentrados de la Contraloria informan, con la documentacion que sustenta dicha situacion, a las
instancias competentes de la Contraloria, para el inicio de las acciones que correspondan en el marco de las disposiciones del RIS."

Serv_icio_BeIacionado: “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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d) Estado situacional de recomendaciones en estado de “pendiente” y “en proceso”
formuladas en los afios 2001 al 2008 por 6rganos conformantes del Sistema Nacional
de Control, como resultado de los servicios de control efectuados al entonces Instituto
Nacional de Recursos Naturales (Inrena) y a la Direccion General Forestal y de Fauna
Silvestre del Ministerio de Agricultura.

Como parte del proceso de conciliacion del Seguimiento a la Implementacion de
Recomendaciones — SSIIRR realizado por la Contraloria General de la RepUblica, se advirtio
de informes emitidos por el Organo de Control Institucional - OCI del entonces Inrena'?, que
contienen recomendaciones referidas al ambito del SERFOR, por lo que se ha procedido a
la asignacion de las recomendaciones de los informes de auditoria con estados "pendiente”
y "en proceso" detallados en el cuadro adjunto para su seguimiento a éste OCI; y sobre los
cuales sera necesario sincerar su estado en el transcurso del actual bimestre. El detalle de
las recomendaciones pendientes y en proceso, por cada informe de auditoria, se presenta
en el cuadron.® 4.

Cuadro n.° 4

Recomendacio 0 2001-2008

. 8 Cantidaddel W

; Informe n.° | Recomendaciones | Recome otal
L .|  Pendientes |  Enproceso
1| 002-2005-3-0096 1,2 2
2 | 003-2005-3-0096 1 1
3| 003-2006-2-4417 1 16,19,20 4
4 | 004-2003-2-4417 3 1
5 | 004-2004-2-4417 1 9 2
6 | 004-2005-2-4417 2,10 2
7 | 005-2004-2-4417 78,1415 4
8 | 005-2007-2-4417 1 2,356,789 8
9 | 007-2003-2-4417 35 2
10 | 008-2004-2-4417 49 2
11| 009-2001-1-B310 2,9 2
12 | 009-2008-3-0456 1:2.3 3
13 | 012-2003-2-4417 3456 4
14 | 182-2005-1-L.360 3,8,12 3
15 | 218-2006-1-L360 1 345 4
TOTAL 9 35 44

Por lo expuesto, resulta necesario que se adopten las acciones siguientes:

1. Que el Director Ejecutivo remita al OCI con caracter de URGENTE el Plan de Accion de las
veinticinco (25) recomendaciones referidas en el literal a del numeral 1 del presente
informe, considerando que los mayores a dos (2) afios pueden ser calificadas como “No
Implementadas” en estricto cumplimiento de la directiva y bajo responsabilidad.

Fortalecer las actividades de monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las
recomendaciones por parte del funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de

13 C_onsiQerando que mediante al Decreto Supremo N° 010-2009-AG publicado el 5 de abril de 2008, que resolvio la articulacion entre la
Direccion General Forestal y de Fauna Silvestre del Ministerio de Agricultura y el Instituto Nacional de Recursos Naturales - INRENA
toda vez que, la DGFFS ejercio las funciones rectoras en materia forestal y de fauna silvestre en tanto concluy6 el proceso de fusion oony
el Inrena. Posteriormente, con Resolucion Ministerial N° 424-2014-MINAGR| se da por concluido el proceso de transferencia de la DGFFS
del MINAGRI al Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre (SERFOR), siendo esta ultima la entidad absorbente.

Servicio Relacionado: “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivada i itori
icio K s de los informes d
publicacion en el portal de transparencia estandar de la Entidad”. it Kore
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.
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implementacion de las recomendaciones' y los niveles de coordinacion con los funcionarios
de las unidades organicas responsables de la implementacion, a fin de que estas se concreten,
principalmente de las recomendaciones emitidas en los afios 2015, 2016, 2017, 2018 y 2019
que, no obstante, su antigliedad, aun se encuentran “En Proceso”.

3. Coordinar con el OCl para la revision de las cuarenta y cuatro (44) recomendaciones en estado
de “pendiente” y “en proceso”’, formuladas en el periodo del 2001 al 2008 por los érganos
conformantes del Sistema Nacional de Control, como resultado de los servicios de control
efectuados al entonces Instituto Nacional de Recursos Naturales (Inrena) y a la Direccion
General Forestal y de Fauna Silvestre del Ministerio de Agricultura, a fin de sustentar técnica
y legalmente la procedencia o no de su implementacion.

VI. CONCLUSIONES

De las ciento ochenta y cuatro (184) recomendaciones y un (1) Hecho con Indicio de Irregularidad,
contenidas en los veintiséis (26) informes de auditoria emitidos por la CGR, el OCl y las
Sociedades de Auditoria, cuatro (4) se encuentran PENDIENTES y veintiocho (28) EN
PROCESO, advirtiéndose avances en la implementacion respecto al bimestre anterior; como
resultado de la demora en la culminacion de acciones por parte de las unidades organicas y que
mediante Decreto Supremo n.° 044-2020-PCM de 15 de marzo de 2020, el gobierno declaro el
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
consecuencia del brote del COVID-19; por lo que, se han efectuado comentarios cuya atencion
permitira mejorar los procesos a cargo de la Entidad.

Se han identificado cuarenta y cuatro (44) recomendaciones formuladas en los afios 2001 al 2008
al entonces Instituto Nacional de Recursos Naturales (Inrena) y a la Direccion General Forestal y
de Fauna Silvestre del Ministerio de Agricultura, cuyo estado necesita ser sincerado.

VI. RECOMENDACIONES

Hacer de conocimiento al Titular de la entidad las deficiencias e incumplimientos sefialados
precedentemente, como resultado del seguimiento y evaluacion de las acciones realizadas para
__——laimplementacion de las recomendaciones contenidas en los Informes de Auditorias emitidos por
g | Sistema Nacional de Control, con la finalidad de que se implemente las medidas pertinentes
que permitan asegurar el cumplimiento de Io establecido en la normativa vigente.

14 Medi ion.°
Mediante oficio n.* D000026-2021-MIDAGRI-SERFOR-OC] de 19 de enero de 2021 el érgano de Control Institucional solicitd al Titular

la Designacion de funcionario publico responsable del monitoreo del proceso de implementacion de las recomendaciones, en

cumplimiento del El literal a) del numeral 6.4.4.1 de la Directiva n.° 014-2020-CG/SESNC igaci
nt _ ' +4. . £ que establece entre las obligaciones
responsabilidades del Titular de la entidad lo siguiente: “Designar mediante documento expreso al funcionario publico de la gntidad qug

real}zara_[a labor de monitorear'el proceso de implementacion de las recomendaciones a traves del Plan de Accion aprobado. La
designacion debe recaer en la mas alta autoridad administrativa de la entidad". l

Serv_icio_BeIacionado: “Implementacion y seguimiento a las re
pub’hcaclon en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.

comendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
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Estado situacional de las recomendaciones provenientes de informes de
auditoria, emitidos por la Contraloria General de la Republica y el Organo de
Control Institucional, al 31 de diciembre de 2020.

Estado situacional de las recomendaciones provenientes de informes de
auditoria, emitidos por Sociedades Auditoras integrantes del Sistema Nacional
de Control, al 31 de diciembre de 2020.

Resumen del estado de implementacion de recomendaciones al 31 de diciembre
de 2020.

Estado situacional de las recomendaciones provenientes de Organos
conformantes del Sistema Nacional de Control, como resultado de los servicios
de control efectuados al entonces Instituto Nacional de Recursos Naturales
(Inrena) y a la Direccion General Forestal y de Fauna Silvestre del Ministerio de
Agricultura, al 31 de diciembre de 2008.

Magdalena del-Mar, 22 de enero

2021.

CPC. Jednira RiNadepeyra Posadas Rola
Jefefde Equipo

Tello Arbieto
Integrante
OCI - SERFOR

a Posadas

Serv'icio'Relacionado: “Implementacién y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes de auditoria y su
publicacién en el portal de transparencia estandar de la Entidad”.
Periodo: 1 de noviembre al 31 de diciembre de 2020.



